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La formation professionnelle 

Un choix parmi d’autres



En Suisse
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Parcours de formation (résumé)
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2 modèles de formation initiale

EN ENTREPRISE (DUAL) EN ÉCOLE DES MÉTIERS

Env. 180 professions (VD) Env. 20 professions (VD)

Pratique professionnelle en entreprise 

Théorie (cours) en école professionnelle 

Pratique et théorie en école des métiers

Stages en entreprise

Rémunération Pas de rémunération

5 semaines de vacances Vacances scolaires 

Contexte «professionnel» Contexte «scolaire»

avec un salaire, 

variable selon les 

métiers

Contrat 

d’apprentissage
Contrat de 

formation



Choix de la voie de certification 

Selon ses capacités et le niveau scolaire atteint, il faut choisir la 

voie de formation dans laquelle il est possible de débuter un 

apprentissage.



AFP en 2 ans
Attestation Fédérale de Formation Professionnelle  

Cette formation est offerte uniquement en mode dual 

(plus de 60 métiers : www.orientation.ch)

Une fois l’attestation fédérale obtenue, il est possible 

de commencer dans certains métiers un apprentissage 

CFC directement en 2ème année ou de travailler.

http://www.orientation.ch/


CFC en 3 ou 4 ans

Certificat Fédéral de Capacité

Toutes les professions proposent cette voie.

Elle est offerte dans les deux modes: dual dans la très grande majorité des cas 

et/ou plein temps pour certaines professions.

Une fois le CFC obtenu, vous avez la possibilité de continuer dans une 

formation professionnelle supérieure, une maturité professionnelle post CFC ou 

travailler.

C’est la principale voie de formation 

professionnelle initiale.

La durée varie de 3 à 4 ans selon les 

ordonnances de formation.



Répartition des matières enseignées

Pour toutes les formations certifiantes (CH) :

Chaque métier possède son ordonnance de 

formation édictée par le 

sur laquelle est basée le plan de formation 

pour 

les cours interentreprises 
(cours blocs de pratique 

professionnelle)

la partie en entreprise 
(pratique professionnelle) 

3 à 4 jours / semaine

la partie théorique (cours 
professionnels) en école 1 à 2 

jours / semaine



Liens entre théorie et pratique, qui fait quoi?



Formation théorique – Cours professionnels

Culture générale (eCG) 3 périodes/jourBranches professionnelles spécifiques 
au métier      5 périodes/jour 

Avec notes et bulletins semestriels

Sport 1 p. sem.

Domaine «Langue & 

Communication»

• Compétences 

personnelles et 

sociales

• Compétences 

méthodologiques

• Compétences 

linguistiques

Domaine «Société»

• Culture – Droit

• Ecologie  

• Economie

• Ethique 

• Identité et 

socialisation

• Politique 

• Technologie



Accompagnement de la formation

Appuis dans 

les régions via 



Savoir-faire & Savoir-être

La formation initiale ne forme pas 

que des professionnels qualifiés 

avec un véritable savoir-faire.

Elle forme également, par les cours 

de culture générale de futurs 

citoyennes et citoyens. 



Les écoles professionnelles vaudoises : des 

centres de compétences
• Agrilogie (Moudon et Morges)

• Centre de formation forestière ( Le Mont s/Lse)

• Centre d'enseignement professionnel de Morges (CEPM)

• Centre d'enseignement de Vevey (CEPV)

• Centre d'orientation et de formation professionnelle 

(COFOP)

• Centre professionnel du Nord vaudois (CPNV)

• Ecole de soins et santé communautaire (ESSC)

• Ecole romande d'arts et communication (ERACOM)

• Ecole supérieure de la santé (ESsanté)

• Ecole professionnelle commerciale de Lausanne (EPCL)

• Ecole professionnelle commerciale de Nyon (EPCN)

• Ecole professionnelle du Chablais Aigle (EPCA)

• Ecole professionnelle de Lausanne (EPSIC)

• Ecole professionnelle de Montreux (EPM)

• Ecole technique - Ecole de métiers - Lausanne (ETML)

• Ecole technique de la Vallée de Joux (ETVJ)
 



Accès aux formations professionnelles 

supérieures (tertiaire B)



Maturité professionnelle

https://www.vd.ch/themes/formation/formation

-professionnelle/maturite-professionnelle/

https://www.vd.ch/themes/formation/formation-professionnelle/maturite-professionnelle/
https://www.vd.ch/themes/formation/formation-professionnelle/maturite-professionnelle/


Accès aux hautes écoles (tertiaire A)

Voie 

Passerelle



Parcours de formation (résumé)
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Perspectives - Employabilité

Aujourd’hui (et encore davantage demain), l’économie est et sera en manque 

chronique de personnel qualifié.

Terminer une formation professionnelle initiale, c’est

✓ Une employabilité quasiment assurée 

✓ Une indépendance financière

✓ Des possibilités de progresser dans son métier

✓ Peut-être devenir entrepreneur (créer sa propre entreprise)

✓ Une large ouverture vers des formations supérieures variées  



En résumé

• L’apprentissage s’adresse à tout le monde

• Elèves de VG, élèves de VP, et autres…

• Pas de prérequis : en apprentissage, on apprend!

• Pas de préférence de genre

• Pas (plus..) de métier «pour la vie»

• Changement ou évolution de profession (3 à 5 x) 

dans une carrière



En conclusion

Et pour vous, quel projet ?

Voie de la formation générale ou

Voie de la formation professionnelle ?

Il ne faut surtout pas les opposer, elles sont complémentaires et les 

deux permettent d’accéder à de magnifiques opportunités 

professionnelles et sont une base solide pour construire votre 

avenir !



Informez-vous

• Sur Internet

• Auprès des professionnels: OCOSP, profs, etc.

• Auprès de vos proches, votre réseau

• Portes ouvertes, séances d’informations, etc.

• Salon des métiers

• Et faites des stages….



Prochaines étapes

Terminer avec succès la scolarité obligatoire

et envisager l’apprentissage comme un premier

choix, une véritable option pour l’avenir.



Questions, réponses…



Direction générale de l’enseignement postobligatoire

Rue Saint-Martin 26, 1014 Lausanne

www.vd.ch/dgep | 021 316 63 04 | info.dgep@vd.ch
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Merci pour votre attention et plein 

succès dans vos projets de formation
 

www.vd.ch/themes/formation/orientation/

https://zoom-vd.ch/fr/accueil

www.orientation.ch

Sources: Direction générale de l’enseignement postobligatoire – DGEP

 Secrétariat d’Etat à la formation, à la recherche et à l’innovation – SEFRI

 CSFO, documentation www.formationprof.ch

 Office cantonal d’orientation scolaire et professionnelle - OCOSP 

 orientation.ch

 profilsdexigences.ch

http://www.vd.ch/themes/formation/orientation/
https://zoom-vd.ch/fr/accueil
http://www.orientation.ch/
http://www.formationprof.ch/
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