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A l‘origine du projet l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

Une préoccupation pour les jeunes sans solution de formation.

Transition école-travail :
 30% de ruptures de contrats d'apprentissage

« 10a 15% des jeunes rencontrent des difficultés dans la transition

 Taux de chémage des jeunes
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Public cible l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

Les jeunes...
e dela9eme année (semestre 2) a la 11¢™e année (fin du semestre 1)

* quin’ont pas les meilleures chances lors de la fin de la scolarité (réseau, notes scolaires,
langue, timidité, etc.)

* quirisqguent de rencontrer des problemes pour s’insérer sur le marché du travail

* Et qui sont motivés et volontaires :

*  Place de travail (pas toujours facile)

*  Module d’'accompagnement (toutes les 2-3 semaines de 12h a 12h45)
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Projet LIFT local L’ FT

De I'école au monde
professionnel

9¢ 10¢ 11¢

Modules d'accompagnement?
Formation

professionnelle

1 Encouragement des compétences personnelles et sociales;
préparation et suivi pour la place de travail hebdomadaire.

¢ Acquisition de compétences professionnelles par des expériences
concretes. Collaborations avec des entreprises locales.
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Places de travail hebdomadaire l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

* Dans une entreprise de la région

3-4 heures par semaine

En dehors du temps scolaire (souvent le
mercredi apres-midi)

* Au minimum 3 expériences completes pour
recevoir le diplome LIFT

1 expérience: engagement minimal de 3
Mois en entreprise

Salaire de 5.- a 8.- / heure
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Nos places de travail,
principalement sur Crissier

 Employé / employée de commerce

» Assistant / assistante socio-éducatif
 Boucheére / boucher

* Electricienne / électricien

* Meécanicienne / mécanicien sur auto

* Coiffeuse / coiffeur

* Agente / agent de surface et d'entretien
* Logisticienne / logisticien

e Spécialiste en restauration

UFT

De I'école au monde
professionnel

Une chance pour les jeunes, les écoles et les entreprises



Nous remercions nos l.t Fr
entreprises partenaires

professionnel

* Boucherie des Tilleuls * Lotus Coiffure

e Commune de Crissier * Mc Donald’s

* Domacona * Retripa

* Dusserre électricité * Restaurant Le Soleil el
* Fondation la Primerose Segundo

Garage SAUGY Angeloz * Uni-Architectes
Insieme Vaud
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Modules d‘accompagnement l.IFT
a l'ecole toutes les 2-3 semaines

professionnel
(Hors temps scolaire. Actuellement les lundis de 12h a 12h45)

Objectif des modules (obligatoires !)

* Préparer I'entrée dans le monde du travail

* Apprendre des expériences (positives et négatives)
* Partager ses expériences avec le groupe

* Valoriser l'effort

* Une progression sur les 3 ans
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Les avantages l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

Pour les jeunes :

* Trouver plus facilement une solution de formation professionnelle
* (Re)prendre confiance en soi

 Développer des compétences sociales et professionnelles
 Deévelopper un réseau professionnel

e Réduire le « saut » vers l'inconnu apres I'école

* Augmentation de la motivation avec un objectif apres I'école

e Enrichir son CV (expériences professionnelles + diplome LIFT)
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Et maintenant... l.’FT

De I'école au monde
professionnel

* Profiter des vacances pour :
» Réfléchir a 'engagement de votre enfant

e Discuter en famille

 Ala rentrée scolaire (mardi 25 février 2025 dernier délai) :

 Rendre au secrétariat le document d’engagement rempli et signé pour
s‘engager dans le projet

 Sélection des éleves et information dés le 26 février

* Apres 'engagement :
* Début des modules d’'accompagnement des le lundi 10 mars 2025

* Premiere place de travail des le 19 mars 2025
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Plus d‘informations l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

www.projet-lift.ch

Responsables Crissier:
Christelle Burnier — 079.668.65.58
christelle.burnier@edu-vd.ch

Giovanni Santoro —079.702.92.59
giovanni.santoro@edu-vd.ch

Do
By

Vincent Monney — 079.664.41.19
vincent.monney@edu-vd.ch

Sandra Schutz — doyenne répondante
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Recherche de partenaires l.’ FT

De I'école au monde
professionnel

* Nous cherchons de nouvelles entreprises partenaires:

J Prioritairement sur Crissier
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